FACULTAD DE INGENIERIA

PROGRAMA DE INGENIERIA EMPRESARIAL

o ADULTO TRABAJADOR
. MODALIDAD: A DISTANCIA
PLAN DE ESTUDIOS
PERIODO CATALOG
cieto | copico oFiciAL CURsO roRe| reRs fervmr| wr | we | we | oee | owr | owe [ we | oee | owr | owe | ow | e REQUISTO
UAEGI00TV  |INTERPRETAGION DE TEXTOS 2 3 2 1 2 o o
UAEG1002V  |DESARROLLO DEL TALENTO 2 0 2 1 2 o o
UAN1338Y PRINCIPIOS DE SEGURIDAD 2 0 2 1 2 o o
UAEGT003V | FUNDAMENTOS DE LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 2 0 2 1 2 o o
1 UAEG1004V | TALLER DE INTERPRETACION DE TEXTOS 2 0 2 1 2 o o
vaNtaerv  |auiica GENERAL 2 3 2 1 1 1 o
CINt280v INTRODUCCION A LA INGENIERIA EMPRESARIAL 4 0 4 2 2 2 0
INt106V Economia 4 0 4 4 0 0 0
TotaLciclo| 20 o 20
UAEGT00SV | PENSAMIENTO NUMERICO 2 3 2 1 2 o o
UAEG1006V | EMPLEABILIDAD Y TENDENCIAS DEL MERCADO 2 3 2 1 2 o o
UAN1052V CONTABILIDAD 2 3 2 1 2 o o
UAEG1007V  |LIDERAZGO EN GESTION SOCIOAMBIENTAL 2 3 2 1 2 o o
2 UAEG1008V | TALLER DE PENSAMIENTO NUMERICO 2 3 2 1 2 o o
UAN1406V [ TEGNOLOGIAS DE LA INFORMACION 2 3 2 1 1 1 o
CEG1001V  [HABILIDADES DIGITALES 4 0 4 2 4 o o
IN1030V ciLcuLo 4 0 4 2 4 o o INTRODUCCION A LA INGENIERIA EMPRESARIAL
TotaLciclo| 20 o 20
UAEGI010V | COMUNIGACION EFECTIVA 2 3 2 1 2 3 3 TALLER DE INTERPRETACION DE TEXTOS
UAN109Y cosTos 2 o 2 1 1 1 o CONTABILIDAD
UAEG1011V | GIUDADANIA Y CAMBIO CLIMATICO 2 3 2 1 2 o o
s aEG1012v  |essenTiaLs 1 1 o 1 1 o o o
IN1297V MARKETING EMPRESARIAL 4 0 4 4 o o o ECONOMIA
IN1031Y CALCULO DIFERENGIAL 4 0 4 2 4 o o cALcuLo
CIN1300V MATEMATICA DISCRETA Y GEOMETRIA ANALITICA 4 0 4 2 4 0 0
TotaLciclo| 19 o 19
UAEG1013V | PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 2 3 2 1 2 3 3 TALLER DE PENSAMIENTO NUMERICO
UAN1254V INGENIERIA ECONOMICA 2 o 2 1 1 1 o cosTos
CINto15V | ARQUITECTURA DE SISTEMAS DE INFORMAGION 4 0 4 2 2 2 o TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION
. uaec101av  [essentias2 1 o 1 1 o o o ESSENTIALS 1
CEG1002V | INNOVAGION Y EMPRENDIMIENTO 4 o 4 2 4 o o
CiNtoszv CALCULO INTEGRAL 4 3 4 2 4 o o |CALCULO DIFERENCIAL
CINt232v (GESTION DE PROCESOS - BPM 4 o 4 2 2 2 o MARKETING EMPRESARIAL
TotaLcicLo| 21 o 2
UAEG1016V | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2 3 2 1 2 o o
UAN1345V PROCESOS FINANCIEROS 2 o 2 1 1 1 o CONTABILIDAD
UAEGI017V | INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA PARA LA INVESTIGACION 2 o 2 1 2 o o
CINt105V ECOLOGIA Y ENTORNO 4 3 4 2 4 o o GIUDADANIA Y CAMBIO CLIMATICO
° CINt184v ESTADISTICA APLICADA 4 o 4 2 2 2 o PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
CINt226v (GESTION DE BASE DE DATOS 4 3 4 2 o 4 o PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
CINT197V Fisica 1 4 o 4 2 4 o o cALcuLo
TotaLcico| 22 o 2
UAEG1018V | FORMULAGION DE PROYEGTOS INTERDISCIPLINARIOS 2 3 2 1 2 3 3
VAN 1475V 1A PARA LA TOMA DE DECISIONES 2 o 2 1 2 o o INTELIGENGIA ARTIFICIAL APLICADA PARA LA INVESTIGACION
UAEG1019V  |ETicA Y CIUDADANIA GLOBAL 2 3 2 1 2 o o
. UAN1008v  [anAuisis DE DATOS 2 o 2 o 2 2 o HABILIDADES DIGITALES
CINtassy |ARQUITECTURA DE LOS PROCESOS DE SUMINISTRO 4 o 4 2 o 4 o |ARQUITECTURA DE SISTEMAS DE INFORMAGION
CINtaseV METODOS CUANTITATIVOS Y OPTIMIZACION 4 o 4 2 o 4 o |GESTION DE PROCESOS - BPM
CIN14STY 1 DE INGENIERIA 2 o 2 o 2 2 o PROCESOS FINANCIEROS
TotaLcico| 18 o 18
UAEG1020v  [ARTE Y CULTURA 2 o 2 1 2 o o
uaec102v  [oiemas micos 2 o 2 1 2 o o ETICA Y CIUDADANIA GLOBAL
CiNtosov DESIGN THINKING E INNOVACION TECNOLOGICA 4 o 4 2 2 2 o INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO
UAN14T6V | TECNOFINANZAS 2 o 2 1 o 2 o 1A PARA LA TOMA DE DECISIONES
! CINta44v PROCESOS DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION 4 o 4 2 o 4 o |ARQUITECTURA DE LOS PROCESOS DE SUMINISTRO
CINto75V DESARROLLO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES 4 o 4 2 2 2 o 10E is
CIN1330V PEOPLE ANALYTICS Y GESTION DEL TALENTO g o g 2 2 2 o |GESTION DE BASE DE DATOS
TotaLcico| 22 o 2
- ELECTIVO DE HUB 2 3 2 1 2 3 3 PEOPLE ANALYTICS Y GESTION DEL TALENTO
CINt238V (GESTION DE RIESGOS INTEGRALES 4 o 4 1 6 o o PEOPLE ANALYTICS Y GESTION DEL TALENTO
- ELECTIVO DE CARRERA 1 2 o 2 1 2 o o PROCESOS DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION
. UAN1296V MARKETING DE INNOVACION TECNOLOGICA 2 o 2 1 2 o o DESIGN THINKING E INNOVACION TECNOLOGICA
CINt242v (GESTION ESTRATEGICA EMPRESARIAL 4 o 4 2 4 o o DESARROLLO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
CINtaazv PROCESOS COMERCIALES 4 o 4 2 o 4 o PROCESOS DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION
CIN1435V 2 DE INGENIERIA 2 o 2 o 2 2 o DESARROLLO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
TotaLcico| 20 o 20
UAN1 181V EMPRENDIMIENTO INTEGRADOR 2 3 2 2 3 3 3 PROCESOS DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION
UAN1285V INVESTIGACION EN INGENIERIA 2 o 2 1 1 1 o METODOLOGIA DE L L0 DE soLuC £s
- ELECTIVO DE CARRERA2 2 o 2 1 2 o o ELECTIVO DE CARRERA 1
. CINt103V E.BUSINESS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 4 o 4 2 3 1 o (GESTION ESTRATEGICA EMPRESARIAL
CINt233v GESTION DE PROYECTOS 4 o 4 2 2 2 o DESARROLLO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES
CINT188Y TECNOLOGIAS DE 4 o 4 2 4 o o (GESTION ESTRATEGICA EMPRESARIAL
CIEG1003V | INTEGRACION DE COMPETENGIAS GENERALES Y HABILIDADES BLANDAS 2 o 2 o 2 o 2 208 i
TotaLcico| 20 o 20
CINt228V (GESTION DE LA CONTINUIDAD EMPRESARIAL 4 3 4 1 6 3 3 [ GESTION DE RIESGOS INTEGRALES
CINtastV TRABAJO DE INVESTIGACION 8 o 8 2 o 2 10 INVESTIGACION EN INGENIERIA
10 CINtassV PROYECTO INTEGRADOR EMPRESARIAL 4 o 4 2 2 o 2 EMPRENDIMIENTO INTEGRADOR
i
P— 2 o ) o N o N oumsoc 208 oE £SYHABILIDADES
ToraLcico| 18 o 18
TotaLpLaNDEEsTUDIOS| 200 [ o | 200
CURSOS ELECTNOS
cito | copicooriciL  |ELEcTvOS w1074 T IR A O L O A O L R A
UANTITSY. ELEGTIVO DE HUB: COMUNICAGION ASERTIVA 2 o 2 1 2 o o LEYENDA
UAN1177V ELECTIVO DE HUB: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 2 o 2 1 2 o o CR_|N° de Créditos
UAN1178V ELECTIVO DE HUB: TRANSFORMACION DIGITAL E INDUSTRIA 4.0 2 0 2 1 1 1 o HT_|Horas de desarrollo tedrico
s UAN1175V ELECTIVO DE HUB: GESTION DE PERSONAS Y EQUIPOS 2 o 2 1 2 o o HP_|Horas de desarrollo préctico
UAN1123V ELECTIVO DE CARRERA 1: GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 2 o 2 1 2 o o HL_|[Horas de desarrollo practico en laboratorio
UAN1127V ELECTIVO DE CARRERA 1: GESTION ESTRATEGICA EN EL SECTOR PUBLICO 2 0 2 1 2 o o PC_[Horas de préctica de campo
UAN1121V_|ELECTIVO DE CARRERA 1: GESTION DE OPERACIONES Y LOGISTICA INTERNACIONAL > 0 > 1 > 0 0 El Plan de Estudios indica horas por semana para un
émico de 16 semanas.
CURSOS ELECTVOS. Los cursos que se desarrollan de forma modular, en
R R 8 semanas cada uno, se desarrollaran con el doble
cieto | copiooFiciL  [eLEcTivos crvrr| Hr | owe [ owe | oee | owr | owe [ owe | ee | owr | owe [ owo | ke
TOTAL | PRES de horas por semana.
UAN1142V L [ 2 o 2 1 2 o o
o UAN1157V L [ L PUBLICOS 2 o 2 1 2 o o
uanissy [ELECTI oE AR v 2l o | 2 T2 o o

Para optar

con I

yTitulos vigente.




