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0 1 ‘ ¢POR QUE ESPECIALIZARTE EN DERECHO
GORPORATIVO?

Especializate en derecho corporativo y
asesora estratégicamente a empresas en
entornos legales y regulatorios complejos. ol
Desarrolla competencias en gobierno
corporativo, compliance y contratacion
empresarial para fortalecer tu proyeccion

profesional. e =
==

Impulsa tu perfil juridico participando en
fusiones, adquisiciones y resolucion de
conflictos empresariales con enfoque
estratégico.

BENEFICIOS DE ESTE PROGRAMA ESPECIALIZADO

= Q

CERTIFICACION DIGITAL INSIGNIA DIGITAL®

Otorgado por UPN Posgrado. Recibiras una insignia digital que valida
tus competencias de forma moderna.

*Incluido en el precio del programa especializado.

EG = O o=

INICIO MODALIDAD HORARIO PRECIO

15 DE OCTUBRE 100% JUEVES Y 8/ 3900*
VIRTUAL MARTES DESCUENTS VIGENTES
EN VIVO 7:30 P.M. A 9:45 P.M.
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02 ‘ MALLA CURRICULAR

En un entorno empresarial dinamico y altamente regulado, las organizaciones
requieren profesionales capaces de afrontar desafios legales con vision
estratégica, criterio juridico y enfoque corporativo competitivo.

El plan de estudios ha sido disenado para desarrollar competencias practicas en
derecho societario, gobierno corporativo, fusiones y adquisiciones, contratacion
empresarial, compliance y resolucion estratégica de conflictos empresariales.

——>  01. DERECHO SOCIETARIO Y GOBIERNO CORPORATIVO EN EL PERU
——> 2. FUSIONES, ADQUISICIONES Y REORGANIZAGIGN EMPRESARIAL
——> 3. CONTRATACION EMPRESARIAL Y FINANCIERA
——>  D4. COMPLIANCE CORPORATIVO Y RIESGO LEGAL

——> 05. SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y ARBITRAJE EMPRESARIAL
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— 0 1 DEREGHO SOGIETARIO Y GOBIERNO GORPORATIVO EN EL

El curso es de naturaleza tedrico y tiene como proposito que el estudiante
analice los tipos societarios reconocidos por la Ley General de Sociedades, su
constitucion, estructura organica, roles de los drganos societarios y
mecanismos de gobierno corporativo. Se abordan normas de supervision de
la Superintendencia del Mercado de Valores (SMV) y casos empresariales
reales en el contexto peruano.

02 FUSIONES, ADQUISICIONES Y REORGANIZACION
e EMPRESARIAL

El curso es de naturaleza tedrico y tiene como proposito que el estudiante
conozca el réegimen legal de fusiones, escisiones, reorganizaciones y
adquisiciones en el Peru, incluyendo procesos de due diligence, valoracion,
contratacion y aspectos fiscales y laborales. Se revisan procedimientos ante
Registros Publicos, SUNAT e, Indecopi en casos de concentraciones
empresariales y reorganizacion societaria.

0 CONTRATACION EMPRESARIAL Y
e FINANGIERA

El curso es de naturaleza tedrico y tiene como propdsito proporcionar al
estudiante los conocimientos y habilidades para explorar los contratos
marcos y frecuentes en el entorno y practica empresarial peruano: contratos
de compraventa de acciones, financiamiento, joint ventures, leasing,
fideicomisos, asi como de distribucion, agencia, franquicia, leasing y
financiamiento. Se enfatiza la redaccion estratégica de clausulas y la
identificacion de riesgos contractuales.
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— 0 4 GOMPLIANGE GORPORATIVO Y

e RIESGO LEGAL

El curso es de naturaleza tedrico y tiene como propdsito pueda revisar el
marco regulatorio de cumplimiento en el Perd, incluyendo la Ley de
Responsabilidad Penal de la Persona Juridica, la normativa contra el lavado de
activos, anticorrupcion y proteccion de datos personales. Se ensenan
herramientas para implementar programas de compliance eficaces.

o 5 PROYEGTO INTEGRADOR DE E-GOMMERGE Y NEGOGIOS
e DIGITALES

Este curso es de naturaleza tedrica y tiene como objetivo aplicar de manera
practica los métodos alternativos de resolucion de conflictos aplicables al
ambito empresarial, con énfasis en el arbitraje comercial y societario. Se
estudian clausulas arbitrales, reglas del arbitraje institucional de la Camara de
Comercio Internacional, Camara de Comercio Americana del Pert y Camara
de Comercio de Lima, También se estudian los mecanismos de resolucion de
conflictos societarios y contractuales, con especial énfasis en el arbitraje
institucional y ad hoc, tanto nacional como internacional.
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03 ‘ PERFIL DEL INGRESANTE

171
PROFESIONALES QUE BUSCAN AGCTUALIZARSE

Dirigido a abogados y profesionales vinculados al
entorno corporativo que desean actualizar sus
conocimientos en derecho empresarial, fortalecer
competencias estratégicas y potenciar su
desempeno en asesoria legal corporativa.

0,
EMPRENDEDORES Y LIDERES DE NEGOCIO

Orientado a emprendedores, ejecutivos vy lideres
empresariales que buscan comprender el marco legal
corporativo, gestionar riesgos y fortalecer la toma de
decisiones estratégicas en sus organizaciones.

=

EGRESADOS 0 ESTUDIANTES
DE ULTIMOS CICLOS

Pensado para egresados y estudiantes de Derecho y
carreras afines que desean complementar su
formacion con herramientas practicas y
especializadas para fortalecer su perfil profesional y
mejorar su proyeccion laboral.
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04 ‘ OBJETIVOS

—> 0L

Comprender el marco legal vigente en el Pert sobre constitucion,
funcionamiento y reorganizacion de sociedades.

—> 02.

Analizar casos reales referente a fusiones, adquisiciones, conflictos
societarios y compliance desde un enfoque estratégico.

—> 03.

Identificar riesgos legales y disefiar mecanismos preventivos desde
una perspectiva juridica empresarial integral.
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SIGUE AVANZANDO CON UPN EDUCACION CONTINUA

PROGRAMAS ESPECIALIZADOS DE HASTA 96 HORAS, DISEINADAS PARA QUE
DESARROLLES COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE FORMA PRACTICA, APLICADA
Y 100 % VIRTUAL EN VIVO.

01. PROCESO DE ADMISION
INSCRIPCION

Envia al asesor(a) el correo de conformidad
con los documentos requeridos para generar
la matricula y reservar tu vacante.

PAGO DEL PROGRAMA

Realiza el pago de la cuota inicial
o de la totalidad del programa.

02. FORMAS DE PAGO FLEXIBLES
CUOTAS SIN INTERESES

Accede al Financiamiento UPN

y fracciona tu inversion sin intereses.*
Paga hasta 12 cuotas con tu tarjeta
BBVA, Diners Club, BCP.

*Aplica a términos y condiciones, sujeto a evaluacion crediticia.

BBVA )Rxsc 38CPY
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03. FINANCIAMIENTO EXTERNO

» Plazo: 3,6,9 y 12 cuotas
« Tarjeta valida: Visa BCP
q o « Monto minimo: S/ 500
)BCP 4 « Restricciones: No aplica para tarjetas empresariales, tarjetas de otras
marcas (como American Express), tarjetas IO, ni pagos realizados
mediante billeteras digitales como Apple Pay o Google Pay.

« Plazo: 2 hasta 12 cuotas
BBVA - Tarjeta valida: Tarjetas de crédito Visa y Mastercard de BBVA
Cuotas sin « Monto minimo: S/ 500
'”tere_s_e? « Plazo: 2 hasta 12 cuotas
(comision O%) pinersClub_ Tarjeta valida: Diners Club
FTESTOME o Monto minimo: S/ 500
« Restricciones: No aplica para tarjetas corporativas

» Plazo: 3,6,9 y 12 cuotas

- Tarjeta valida: Aplica para tarjetas de crédito Visa o Mastercard
Scotiabank

« Monto minimo: S/ 500

« Restricciones: No aplica para tarjetas empresariales, Cencosud ni
corporativas

& scotiabank

Mayor informacion:
https://contacto.upn.edu.pe/becas-descuentos-y-financiamientos

» Plazo: 3,y 6 cuotas

« Comision estudiante: 0% y 107z

« Tarjeta valida: Cualquier tarjeta de crédito y debes tener activada la
opcion de compras por internet

Powerpay « Monto minimo: No se tiene monto minimo
unacompai e Gripo BEVA - Restricciones:
- Financiamiento si cumples con la pre-aprobacion
- No estar en Infocorp
- No aplicapara usuarios que tienen tarjeta de crédito de menos de
3 meses

Fraccionamientos

Mayor informacion:
https://contacto.upn.edu.pe/financia-tus-estudios/financia-tus-estudios-con-powerpay
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INSCRIBETE AHORA EN:

949 360122 (B

admision.postgrado@upn.edu.pe N4

upn.edu.pe/posgrado @



