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¢,A QUIEN VA
DIRIGIDO?

Profesionales altamente
competitivos, este diplomado
esta orientado a aquellos
interesados en adquirir los
conocimientos necesarios para
gestionar con mayor eficiencia la
salud ocupacional y ambiental en
organizaciones tanto publicas
como privadas.

¢ QUE LOGRARAS
ESTUDIANDO
ESTE DIPLOMADO?

T Desarrollar un sistema de
sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo
aplicando estandares
internacionales reconocidos
como OHSAS 18001 e ISO
45001

Disenar estrategias para
gestionar exitosamente riesgos
laborales y operaciones de alto
riesgo en el trabajo.

¢ QUE OBTENDRAS?

Diploma en Salud Ocupacional
con mencion en Ergonomia y
Riesgos Laborales, otorgado por
la Universidad Privada del Norte.*

(*) Diploma digital




CARACTERISTICAS
DEL PROGRAMA
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Puede ser reconocido de
forma modular con los
cursos de nuestra
Maestria Seguridad y
Salud en el trabajo.
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Se otorgara 2 constancias por Foros ejecutivos con
especializaciones progresivas: lideres de las principales
Especializacion en Gestion del organizaciones a nivel
Riesgo Psicosocial Laboral nacional e internacional,
Especializacion en Sistemas ggf&%?gﬁzgg;al ”foesrtgcrﬁ’a
Integrados de Gestion (SIG) Prog '
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/ CUrsos remotos con Un (1) curso capstone con
enfoque para afrontar la proyecto practico: Proyecto
nueva normalidad, con Integrador de Gerencia en

una fuerte orientacion a la Salud Ocupacional y Ambiental,
aplicacion practica de los que te permitira desarrollar y
conceptos. aplicar de manera integral los

conocimientos adquiridos a lo
largo del programa en un
contexto practico.

POR QUE ELEGIRNOS

Plana de docentes
especialistas, con grados
académicos internacionales
y amplia experiencia
profesional vigente y
relevante.
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¢ QUE APRENDERAS?

PLAN DE ESTUDIO

01 GESTION DEL 02 SALUD
COMPORTAMIENTO OCUPACIONAL
EN SITUACIONES DE Y AMBIENTAL
ESTRES LABORAL

03 SISTEMA 04 GESTION DE LA
GESTION SOSTENIBILIDAD
INTEGRAL

05 NORMAS NACIONALES 06 ERGONOMIA
Y ESTANDARES LABORAL
INTERNACIONALES
(IS0 45001:2018-
1S0 14001:2015)

07 SUSTAINABILITY 08 CAPSTONE:
MANAGEMENT SIMILATION PROYECTO INTEGRADOR

DE GERENCIA EN SALUD

OGUPAGIONAL Y AMBIENTAL

(*) UPN podra efectuar cambios en la malla, secuencia de los cursos o profesores, de acuerdo con su politica de
mejora continua. Cualquier eventual cambio en la programacion les sera comunicado oportunamente.

CURSO0S CURSO0S

REMOTOS: CASPTONE™":

SAB:2:30 pm - 8:30 pm SAB:2:30 pm - 7:30 pm
DOM:8:30 am - 2:30 pm

(**) Malla curricular sujeta a cambios y/o modificaciones que impliquen mejoras o por adecuacion a
normas de caracter obligatorio.



» NUESTRA'GALIDAD ACADEMICA ES RECONOCIDA POR:
Rankings Internacionales y Acreditaciones:
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Instituto Internacional para el
Aseguramiento de la Calidad
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Insiginias digitales

Posibilidad de obtener hasta 3 insignias digitales que acreditan tus habilidades
y logros, ayudandote a destacar profesionalmente.
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REGONOGIMIENTO CREDENCIAL GON VALIDACION

PROFESIONAL VALOR NAGIONAL SEGURA Y
INMEDIATO E INTERNAGIONAL PERMANENTE

Comparte tu insignia Obtén unainsignia que Tu insignia esta en una

digital en LinkedIny avala tu formacion en plataforma seguray
otras redes para UPN y potencia tus validable por
validar tus logros y oportunidades instituciones y
fortalecer tu perfil laborales en todo el empresas, garantizando

profesional. mundo. autenticidad.
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