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GRADO
BACHILLER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL

Y 4
® TITULO PROFESIONAL
6 INGENIERO INDUSTRIAL
DURACION
E s LA o

Durante la carrera aprenderas a optimizar

y supervisar sistemas productivos y de servicios,
contribuyendo con ética y compromiso

al desarrollo sostenible.

SI,ERI'\S UN INGENIERO INDUSTRIAL
LIDER EN LA TRANSFORMAGION
DE PROGESQOS.



¢ POR QUE
ING. INDUSTRIAL
EN LA UPN?

NUESTRO ENFOQUE INTEGRAL
TE GCONVERTIRA EN UN PROFESIONAL
ALTAMENTE COMPETITIVO.

Carrera acreditada por ICAGIT
La acreditadora mas importante
a nivel nacional en ingenieria

y tecnologia.”

UPN, miembro de la IISE N <N
Lo que asegura que nuestras mallas Y
estén actualizadas y respondan
a las exigencias del sector.

Calidad internacional:

Unicos acreditados por ABET,
garantizando excelencia

y estandares globales. **

**Acreditada por la Comision de Acreditacion
de Indenieria de ABET, conforme a los Criterios
Generales y los Criterios del Programa para
Indenieria Industrial, en el campus Trujillo San
Isidro, establecidos por dicha comision.


https://www.abet.org/
https://www.abet.org/

UE
APRENDERAS?

Gestion
|]jjj£ Gestion de proyectos de inversion y sistemas

de produccion.

N Innovacion
<, Capacidad para crear empresas e innovar
N
ZaY oroductos y procesos.

Desarrollo Sostenible
@ Posibilidad de convertirte en un precursor

del desarrollo sostenible de la region y del pais.
—> giony aelp




¢ENQUE
TRABAJARAS?

Area de Produccion y Operaciones

Area de Logistica y Cadena de Suministro
Area de Gestion de la Calidad

Area de Proyectos y Consultoria

Area de Recursos Humanos y Gestién del Talento

CERTIFICACGIONES Y CREDENGIALES ESPEGIALIZADAS

1. Eficiencia Operativa en Costos y Presupuestos
2. Mejora Continua y Procesos de Produccion

\7/) POTENCIA TU EMPLEABILIDAD s
CON CERTIFICACIONES 3. Lean Manufacturing y Sistemas Integrados
@ QUE RESPALDAN de Gestion
TUS COMPETENCIAS CREDENCIALES ESPECIALIZADAS DESDE LOS PRIMEROS CICLOS.
~coursera Google © certiprof’
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EGRESADOS DE UPN,
TRABAJAN EN LO QUE
ESTUDIARON™

*IPS0S 2025




PLAN DE ESTUDIOS

- Interpretacion de Textos
—-Desarrollo del Talento
- Principios de Seguridad
-Fundamentos de la Sostenibilidad Ambiental
20 ~Taller de Interpretacion de Textos
créditos _ o ;imica General
- Introduccion ala Ingenieria Industrial
-Economia

Ciclo

-Pensamiento Numeérico
-Empleabilidad y Tendencias del Mercado  Ciclo

- Contabilidad
-Liderazgo en Gestion Socioambiental

- Taller de Pensamiento Numérico gr(')éditos
-Herramientas Esenciales para Ingenieros
—-Habilidades Digitales
- Calculo
Ciclo - Comunicacion Efectiva
- Costos
- Ciudadania y Cambio Climatico
59 -Essentials 1
créditos - Marketing Empresarial
- Calculo Diterencial
- Quimica
-Probabilidad y Estadistica  Qjclo
- Ingenieria Econdmica
- Analisis de Datos
- Essentials 2 78‘ i
creditos

- Innovacion y Emprendimiento
- Calculo Integral
-Fisical

Ciclo -Metodologia de la Investigacion

- Inteligencia Artificial Aplicada
para la Investigacion

- Estadistica Aplicada

-Matematicas Avanzadas
para Ingenieros

-Fisica 2
-Mejora Continua del Trabajo

98
créditos




PLAN DE ESTUDIOS

-Formulacion de Proyectos
Ciclo Interdisciplinarios

-Finanzas
-Etica y Ciudadania Global
118 -Metodologias Agiles

créditos - Optimizacion de Recursos
Empresariales

- Filosofia Lean
- Localizacion y Sistribucion
de Plantas

- Arte y Cultura
-Dilemas Eticos Ciclo
- Gestidon de Procesos
-Design Thinking
- Toma de Decisiones con 138
Métodos Cuantitativos créditos

- Seguridad y Salud en el Trabajo
- Planificacion y Control de Operaciones

Ciclo - Electivo de Hub

- Electivo de Carreral

- Gestion de Mantenimiento

- Simulacion de Procesos

-Logistica y Cadena de Suministros

- Gestion Empresarial de Operaciones

160
créditos

-Emprendimiento Integrador
- Investigacion en Ingenieria  Ciclo
- Electivo de Carrera 2
- Gestion del Talento Humano 178
- Gestion de Proyectos créditos
- Gestion de la Calidad

- Integracion de Competencias Generales
y Habilidades Blandas

icl i & '
Ciclo - Integracion de Competencias

Especificas de Ingenieria Industrial
- Trabajo de Investigacion
- Proyecto Integrador Industrial
- Gestion Ambiental

- Control y Automatizacion
Industrial

200
créditos




¢ POR QUE
UPN?

Modelo de Aprendizaje Activo
Con metodologia practica y Certificaciones Progresivas para insertarte en el mundo
laboral.

Programa de Empleabilidad
. 9 de cada 10 egresados trabajan en lo que estudiaron. (Estudio Ipsos 2025)
. 5 estrellas en Empleabilidad en el ranking Qs.

Calidad Academica
Calidad Académica reconocida por prestigiosos rankings y acreditadoras
internacionales.

Docentes expertos y mentores
Que te impulsan con acompafiamiento personalizado hacia tu maximo potencial.

Infraestructura y tecnologia de vaguardia
Espacios disefiados para aplicar metodologias activas acorde con las exigencias del
futuro.

Formacion académica de nivel internacional
Mas de 20,000 estudiantes ya vivieron una experiencia internacional con universidades
Top del mundo.

TRANSFORMAMOS LA EDUCACION CON UN
INNOVADOR MODELO DE APRENDIZAJE
QUE TE CERTIFICA Y TE PREPARA PARA

DESTACAR EN EL MUNDO LABORAL.

<N SUNEDU

NNNNNNNNNNNNNNNNNNN
Instituto Internacional parael @ [ L] SUPERIOR UNIVERSITARIA




ENGIENDE
TU POTENGIAL
HOY

UPN.EDU.PE



